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Como Aprovechar el Talento Humano 
del Equipo de Proyecto

Módulo de Habilidades Técnicas

Desarrollar 

 

y

 

actualizar

 

en

 

los 

 

participantes 

 

conocimientos 

 

y 

 

herramientas 

 

enfocadas a 

 

la 

 

administración 

 

eficiente 

 

del 

 

talento 

 

humano 

 

asignado 

 

a 

 

los 

 

proyectos que operan en las organizaciones.

•Lograr definir y desarrollar las competencias adecuadas del personal del 

 

proyecto.
•Incrementar 

 

la 

 

capacidad 

 

para 

 

seleccionar 

 

adecuadamente 

 

el 

 

talento 

 

humano del equipo.
•Aprender a medir y evaluar asertivamente el desempeño del equipo.
•Desarrollar 

 

en 

 

el 

 

participante 

 

sus 

 

habilidades 

 

para 

 

motivar 

 

a 

 

los 

 

miembros del equipo.

1.

 

La función de administrar el personal en las 

 

organizaciones
2.

 

El proceso operativo aplicado a la administración 

 

del personal
3.

 

Definición de perfiles de puestos y sus ocupantes 
4.

 

Selección técnica del personal 
5.

 

Capacitación y desarrollo del personal 
6.

 

Evaluación del desempeño 
7.

 

Principios básicos de compensación 

Objetivo:Objetivo:

Beneficios:Beneficios:

Temas:Temas:
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Temas:Temas:

AcreditaciAcreditacióón:n:

DuraciDuracióón n 
y horarios:y horarios:

8.

 

Comportamiento organizacional
9.

 

Liderazgo 
10.

 

Motivación 
11.

 

Equipos de trabajo 
12.

 

Bibliografía de apoyo

16 hrs.
Jueves y Viernes 8:30 a 5:30

Para considerar este módulo como parte de las certificación Project Manager, 

 

es necesario tener una calificación aprobatoria mayor o igual a 70 en la forma 

 

de evaluación establecida por el instructor durante el curso. Además, cumplir 

 

con 

 

el 

 

80% 

 

de 

 

asistencia 

 

en 

 

el 

 

módulo. 

 

Si 

 

se 

 

cumple 

 

sólo 

 

con 

 

este 

 

último 

 

requisito, se extenderá

 

una constancia de asistencia.
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